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CAZ. 271-5/WR/2015 Zatagcznik nr 1 do ogtoszenia

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamdwienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie szkolen w kierunku KIEROWCA OPERATOR
WOZKOW JEZDNIOWYCH dla 0séb zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Trzebnicy
Kod CPV: 80530000-8 Ustugi szkoleniowe

Szkolenie bedzie realizowane w ramach projektu ,Aktywizacja oséb bezrobotnych znajdujacych sie
w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w powiecie trzebnickim w 2015 roku”, finansowanym z Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Funduszu Pracy, skierowanym do osdb bezrobotnych w wieku od 30 roku zycia, znajdujgcych
sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy (osoby w wieku ,50+”, kobiety, osoby niepetnosprawne, diugotrwale
bezrobotne, osoby o niskich kwalifikacjach). Projekt ma na celu zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb od 30 roku
zycia znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy pozostajgcych bez pracy w powiecie trzebnickim.

Szkoleniem beda objete osoby bezrobotne, ktdre zostang skierowane na szkolenie przez Zamawiajgcego
po przeprowadzeniu naboru, kwalifikacji i badan lekarskich.

Planowane jest przeszkolenie do 15 oséb. Zamawiajgcy zastrzega sobie skierowanie mniejszej ilosci osdb
tj. minimum 13. W przypadku skierowania ilosci mniejszej niz 15 cena ustalona na podstawie preliminarza zostanie
pomniejszona o koszty dotyczgce poszczegdlnych oséb ( np. koszty materiatéw szkoleniowych, zaswiadczen)

Zamawiajgcy zaktada przeprowadzenie szkolenia w okresie listopad - grudzien br. Planowane jest, by szkolenie
rozpoczeto sie po podpisaniu umowy, bez zbednej zwtoki.

Celem szkolenia jest zdobycie teoretycznej wiedzy i praktycznych umiejetnosci w zakresie manewrowania
i obstugi technicznej wdzka jezdniowego oraz w zakresie bezpiecznej wymiany butli gazowych w wdzkach
jezdniowych wyposazonych w te urzadzenia jak rowniez przygotowanie uczestnikow do egzaminu przed komisjg
powotang przez organ jednostki dozoru technicznego, zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Gospodarki z dnia 18 lipca
2001 r. w sprawie trybu sprawdzania kwalifikacji wymaganych przy obstudze i konserwacji urzadzen technicznych
(Dz. U. Nr 79, poz. 849 z pdzn. zm.) lub réwnowazna.

Szkolenie ma obejmowac: wszystkie rodzaje wozkow (elektryczne, akumulatorowe, spalinowe, gazowe) i typy
wodzkéw natadowne, unoszace (w tym widtowe), podnosnikowe, ciggnikowe, specjalne.

Program szkolenia powinien by¢ opracowany zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa,
tj. wedtug programu opracowanego lub zatwierdzonego przez jednostke organizacyjng wyznaczong przez ministra
wtasciwego do spraw gospodarki zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki z dnia 10 maja 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy przy uzytkowaniu wézkéw jezdniowych z napedem silnikowym (Dz. U. z 2002 r. nr 70,
poz. 650 z pdin. zm.). np. program opracowany przez Osrodek Doskonalenia Kadr Ministerstwa Gospodarki
(od 1 stycznia 2011 r. Akademii UDT) lub réwnowazny.
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Szkolenie w wymiarze minimum 67 godzin ma sktadac sie z czesci teoretycznej i praktycznej. Program nauczania
powinien zawierac:

- typy stosowanych wdzkdw jezdniowych,

- budowe wodzka,

- czynnosci operatora przy obstudze wozkow przed podjeciem pracy i po pracy z wozkami,

- czynnosci operatora w czasie pracy z wozkami,

- wiadomosci z zakresu fadunkoznawstwa,

- wiadomosci z zakresu bhp,

- praktyczng nauka jazdy i manewrowania osprzetem wdézkow,

- szkolenie z zakresu bezpiecznej obstugi wymiany butli gazowych,

- wiadomosci o dozorze technicznym.

Zakres i jakos¢ oferowanego programu powinien zosta¢ opracowany z wykorzystaniem standardéw kwalifikacji
zawodowych i modutowych programéw szkolern zawodowych dostepnych w bazach prowadzonych przez ministra
wtasciwego do spraw pracy (dostepne na stronie internetowej MPiPS www.psz.praca.gov.pl)

Wykonaweca przygotuje program szkolenia zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
14 maja 2014 r. w sprawie szczegdtowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobdw prowadzenia ustug rynku pracy
( Dz.U. z 2014, poz. 667 ) wedtug Zatgcznika nr 2. Opracowanie przez Wykonawce programu szkolenia w sposéb
nieodpowiadajgcy wymaganiom okreslonym w powyzszych aktach prawnych skutkowac bedzie odrzuceniem oferty.

Wykonawca zobowigzany bedzie do przeprowadzenia na zakonczenie kursu egzaminu wewnetrznego
w zakresie obstugi wozkow jezdniowych, koriczgcego sie wydaniem zezwolen na kierowanie wdzkami jezdniowymi,
uprawniajacymi do obstugi wézkdw jezdniowych i do obstugi wymiany butli gazowych w wézkach wyposazonych w te
urzadzenia, a takze do zorganizowania i przeprowadzenia egzaminu, ktéry w sposdéb bezstronny, obiektywny,
niezalezny od jednostki prowadzacej szkolenie potwierdzi poziom wiedzy i/lub kompetencji. Egzamin ma by¢
przeprowadzony celem uzyskania zaswiadczenia kwalifikacyjnego wydanego przez organ witasciwe] jednostki Urzedu
Dozoru Technicznego na podstawie Rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 18lipca 2001r. w sprawie trybu
sprawdzania kwalifikacji wymaganych przy obstudze i konserwacji urzadzen Technicznych (Dz. U. nr 79, poz. 849 z
pozn. zm.) lub réwnowaznego

Szkolenie ma by¢ realizowane wedtug planu nauczania obejmujgcego przecietnie nie mniej niz 25 godzin
zegarowych w tygodniu zgodnie z art. 40 ust. 4 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015 poz. 149 r. z pdzn. zm.).

Zamawiajacy zakfada realizacje szkolenia w dniach roboczych od poniedziatku do pigtku pomiedzy godzinami
8-18, zwykle po 6-8 godzin dziennie przy czym kazda godzina kursu ma liczy¢ 60 minut i obejmowac zajecia
edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwe, liczaca $rednio 15 minut; dtugos¢ przerw moze by¢ ustalana w sposdb
elastyczny. Nie ma mozliwosci rezygnacji z przerw kosztem skrdécenia trwania zaje¢. Zamawiajacy zastrzega jednak
mozliwos¢ zmiany czasu trwania szkolenia tj. zmniejszenia ilosci dni szkolenia, zwiekszenia ilosci godzin w kazdym
dniu szkolenia oraz obywania sie zaje¢ w sobote.

Szczegdtowy harmonogram szkolenia zgodnie z Zatacznikiem nr 2a Wykonawca przedstawi najpdzniej w dniu
rozpoczecia zaje¢. Zamawiajgcy nie wymaga dotgczenia do sktadanej oferty Zatgcznika nr 2a. Na pierwszych
zajeciach Wykonawca przedstawi program szkolenia i zapewni kazdemu uczestnikowi harmonogram szkolenia.

Szkolenie powinno zakonczy¢ sie egzaminem, a nabyte umiejetnosci powinny by¢ potwierdzone:

1. zaswiadczeniem o ukonczeniu szkolenia lub innym dokumentem potwierdzajgcym ukonczenie szkolenia
i uzyskanie kwalifikacji zawierajgcym, o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej, zgodnie z wymaganiami
okreslonymi w § 71 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r.
w sprawie szczegétowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku pracy ( Dz.U.
z 2014, poz. 667 ):

— numer z rejestru,

— imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer
dokumentu stwierdzajacego tozsamosé,

— nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajgcej szkolenie,

— forme i nazwe szkolenia,

— okres trwania szkolenia,




— miejsce i date wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajgcego ukoniczenie szkolenia
i uzyskanie kwalifikacji,

— tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych,

— podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowg przeprowadzajgcg szkolenie.

Jezeli Wykonawca nie moze zamiesci¢ wymaganych przez urzad tresci na zaswiadczeniu, o ktérym mowa

w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego
w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2014 poz. 622 z pdin. zm.) zobowigzany jest dotgczy¢ suplement
do zaswiadczenia o ukonczeniu kursu zawierajacy informacje:

1. okres trwania szkolenia,

2. tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych,
oraz numer z rejestru zaswiadczenia, do ktdérego suplement jest dodatkiem wraz z podpisem osoby

upowaznionej przez instytucje szkoleniowg przeprowadzajgcg szkolenie.

2. certyfikatem z logo Unii Europejskiej i logo Funduszy Europejskich oraz informacjg o projekcie

Ponadto uczestnicy, ktorzy uzyskajg pozytywny wynik egzaminu przed UDT powinni uzyska¢ Zaswiadczenie
kwalifikacyjne do obstugi urzadzen transportu bliskiego wystawionego przez organ wtasciwej jednostki Urzedu
Dozoru Technicznego lub dokument réwnowazny.

Wzory zaswiadczen i innych dokumentdw potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia i uzyskanie uprawnien
stanowig zatgczniki do programu. Wykonawca zobowigzany jest przekazac¢ je Zamawiajgcemu najpdzniej w dniu
podpisania umowy.

Wykonawca zobowigzany jest do indywidualizacji ksztaftcenia poprzez prowadzenie systematycznej oceny
postepdw poszczegdlnych uczestnikdw szkolenia i zwiekszenia pomocy wobec oséb majgcych trudnosci w procesie
nauczania.

W trakcie trwania szkolenia (najpdzniej w potowie) oraz po jego zakonczeniu Wykonawca przeprowadzi wsrdd
wszystkich uczestnikdw ocene szkolenia za pomocg formularza anonimowej ankiety oceniajgcej, bedacej
zatacznikiem do programu szkolenia. Wykonawca zobowigzany bedzie tez do dokonania analizy wypetnionych przez
uczestnikéw szkolenia ankiet oraz przedstawienia jej wynikdw Zamawiajgcemu.

Wykonawca zobowigzany bedzie do prowadzenia indywidualnych list obecnosci uczestnikéw szkolenia
z podziatem na dni i godziny.

Miejsce szkolenia musi by¢é oznaczone przez Wykonawce poprzez wywieszenie informacji
o wspoétfinansowaniu szkolenia ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego. Informacja ta umieszczona
w widocznym miejscu i czytelna dla wszystkich osdb uczestniczgcych w szkoleniu powinna zawieraé:

1. nazwe szkolenia

termin szkolenia
nazwe Wykonawcy
nazwe Zamawiajgcego
logo Unii Europejskiej, logo RPO oraz nazwe projektu.

vk wnN

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ kazdemu uczestnikowi szkolenia podrecznik i/lub materiaty szkoleniowe
(np. ksigzki, skrypty, materiaty ksero dotyczace tematyki zajeé, ktore muszg by¢ czytelne, estetycznie wykonane i
dobrej jakosci, dodatkowe informacje na nosnikach elektronicznych ) oraz artykuty biurowe w postaci teczki A4,
zeszytu (notatnika), dtugopisu, zakreslacza itp. ktére po zakorczeniu szkolenia przejdg w posiadanie absolwentéw
szkolenia. Materiaty szkoleniowe Wykonawca zobowigzany bedzie oznaczy¢ logo Unii Europejskiej, oraz nazwa
projektu.

Odbiér materiatéw szkoleniowych powinien zostaé potwierdzony przez kazdego uczestnika podpisaniem
stosownego oswiadczenia.

Wszystkie zajecia muszg by¢ przeprowadzone osobiscie przez kadre dydaktyczng wskazang w ofercie.
Nie dopuszcza sie prowadzenia zajec¢ drogg elektroniczng, metodg e-learningu, w formie eksternistycznej itp.



Wykonawca zobowigzany bedzie do przestrzegania przepisow Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku
o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. z 2014 poz. 1182 z pdin. zm.) przy gromadzeniu oraz
przetwarzaniu danych osobowych osdb skierowanych na szkolenie.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo przeprowadzania niezapowiedzianych wizyt monitorujgcych, w trakcie
ktérych dokonywana bedzie kontrola przebiegu szkolenia pod wzgledem poprawnosci realizacji umowy. W zwigzku
z powyzszym, Wykonawca zapewni wglad w dokumentacje szkolenia na kazdym etapie jego realizacji.



